
Oportunitats i Iniciatives Estratègiques
per a la COMARCA CAMP DE TURIA
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09:30  Bienvenida / Presentación 

09:45   ¿Qué es el Pacto Verde de la Unión Europea, y cómo afecta a los municipios y empresas de 
la Comarca del Camp del Turia?

10:15 ¿Qué Iniciativas Estratégicas y MISIONES de Transformación pueden ser de interés en la 
Comarca del Camp del Turia?  - Reflexiones por grupos y Puesta en común. 

12:00 Descanso – Café

12:30 ¿Cómo implantar y utilizar estratégicamente la Huella de Carbono? – Experiencias..

13:00     ¿Cómo puede ayudar la Oficina de Proyectos Europeos de la Mancomunitat del Camp del
Turia a sus municipios y empresas? 

13:30 Cierre Sesión y “networking”



¿Qué es el Pacto Verde de la Unión Europea, 
y cómo afecta a los municipios y empresas de la 

Comarca del Camp de Turia?





PRINCIPALES 
EMISORES DE 
GASES DE 
EFECTO 
INVERNADERO



LA RESPUESTA DE LA UE AL CAMBIO CLIMÁTICO: 
OBJETIVOS Y LEGISLACION

 Los 27 Estados miembros de la UE han fijado OBJETIVOS de emisión vinculantes para hacer de EUROPA LA 
PRIMERA ZONA NEUTRA DEL MUNDO EN 2050. 

 En diciembre de 2020, los dirigentes de la UE refrendaron un objetivo vinculante para la UE de reducción interna 
neta de las emisiones de gases de efecto invernadero de al menos un 55 % de aquí a 2030, con respecto a los 
valores de 1990, un incremento sustancial en comparación con el objetivo anterior de la UE de reducción de las 
emisiones en un 40 % para 2030.

 La UE ha adoptado LEGISLACION AMBICIOSA en diferentes ámbitos de actuación para cumplir sus compromisos 
internacionales en materia de cambio climático. 

 En abril de 2021, el Consejo y el Parlamento alcanzaron un acuerdo provisional sobre la LEY EUROPEA DEL 
CLIMA, cuyo objetivo es consagrar en la legislación el objetivo de reducción de emisiones para 2030. El acuerdo 
fue adoptado por los ministros de la UE en junio de 2021.

Fuente: https://www.consilium.europa.eu/es/policies/climate-change/



PACTO VERDE EUROPEO:
TRADUCIR EL OBJETIVO EN ACCIÓN

 El Pacto Verde Europeo traza el PLAN  Y LA HOJA DE RUTA para que la UE haga realidad sus ambiciones climáticas 
a través de iniciativas legislativas y no legislativas en sectores como la industria, el transporte y la movilidad, la 
energía y el sector financiero.

 Este compromiso creará NUEVAS OPORTUNIDADES DE INNOVACIÓN, INVERSIÓN Y EMPLEO. 

Fuente: https://www.consilium.europa.eu/es/policies/climate-change/



PACTO VERDE EUROPEO:
TRANSFORMAR NUESTRA ECONOMÍA Y NUESTRAS SOCIEDADES

Fuente: EU Green Deal – European Commission 



European Green-Deal



PACTO VERDE EUROPEO:
TRANSFORMAR NUESTRA ECONOMÍA Y NUESTRAS SOCIEDADES

Fuente: https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_es



PACTO VERDE EUROPEO: 
AGRICULTURA

Fuente: https://ec.europa.eu/food/horizontal-topics/farm-fork-strategy_en



PACTO VERDE EUROPEO:
TRANSFORMAR NUESTRA ECONOMÍA Y NUESTRAS SOCIEDADES
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 Necesidad de instaurar un marco facilitador que asegure una TRANSICIÓN EFICIENTE en términos de costes, 
SOCIALMENTE EQUILIBRADA Y EQUITATIVA.  - una TRANSICIÓN JUSTA, a medida de las regiones y los sectores 
que se enfrenten a retos particulares en el marco de la transición climática.

 La acción por el clima debe INTEGRARSE EN TODOS LOS SECTORES DE ACTUACIÓN y hay firme determinación 
de la UE de cumplir sus compromisos. 

 Se necesitarán IMPORTANTES INVERSIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS para encaminar la UE hacia la transición y 
que, en este contexto, el siguiente presupuesto a largo plazo de la UE contribuirá significativamente a la acción 
por el clima.

Fuente: https://www.consilium.europa.eu/es/policies/climate-change/

PERO ESTA  TRANSICION HAY QUE HACERLA BIEN



EL PRESUPUESTO A LARGO PLAZO 2021-2027 DE LA UE 
Y NEXT-GENERATION EU

Fuente: The EU’s 2021-2027 long-term Budget and Next Generation EU



PROGRAMAS 
Y ÁREAS DE FINANCIACIÓN 
• Cada programa apoya un área de política diferente y grupo de 

beneficiarios. 
• Hay algunas áreas prioritarias transversales que pueden recibir 

financiación de varios programas.

Fuente: The EU’s 2021-2027 long-term Budget and Next Generation EU



PROGRAMAS DE FINANCIACIÓN EUROPEA

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes_en



LOS FONDOS NEXT-GENERATION EUY EL PLAN DE 
RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN, Y RESILIENCIA DE ESPAÑA

Fuente: The EU’s 2021-2027 long-term Budget and Next Generation EU



LOS FONDOS NEXT-GENERATION EU Y  EL PLAN DE 
RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN, Y RESILIENCIA DE ESPAÑA

El Plan de Recuperación, Transformación y Resilencia de España
(PRTR) responde al instrumento NEXT GENERATION EU, a las
prioridades de política económica nacionales y comunitarias y a los
objetivos de desarrollo sostenible de la Agenda 2030, con un triple
objetivo:

 IMPULSAR ACTIVIDAD Y CREACION DE EMPLEO para
contrarrestar a corto plazo el impacto de la pandemia

 Apoyar un proceso de TRANSFORMACIÓN estructural que
permita aumentar a medio plazo el crecimiento potencial

 Reforzar a largo plazo la resiliencia, avanzando hacia un
DESARROLLO MÁS SOSTENIBLE E INCLUSIVO.

https://planderecuperacion.gob.es/



¿Cómo aprovechar las oportunidades de 
financiación europeas?. 



PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN, Y RESILIENCIA DE 
ESPAÑA  (PRTR)

Fuente: https://planderecuperacion.gob.es/



CONVOCATORIAS

https://planderecuperacion.gob.es/como-acceder-a-los-fondos/convocatorias

a) Licitaciones públicas (clásicas o utilizando los mecanismos de compra pública de innovación) 
b)   Convocatorias en programas de subvenciones.

España: 140.000 Mill€. (72.750 Mill€ transferencias directas para ejecutar entre 2020 y 2026, resto prestamos).



26/11/2021
https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias



26/11/2021
https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias



PERTES

https://planderecuperacion.gob.es/como-acceder-a-los-fondos/pertes
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Anticipación y
Agilidad

• El 70% de los fondos 
europeos se adjudicarán 
entre 2021 y 2022

• El periodo de ejecución 
y consumo será desde 
21-26, más intenso entre 
23-26

Colaboración 
Público-Privada

• Gobierno y CCAA 
deben estructurar la 
interlocución con el 
sector privado y 
recopilar proyectos 
atractivos

• Esta colaboración es 
esencial para 
asegurar un arrastre 
real a la economía 
productiva

Identificación de 
proyectos 

• Presentación de 
proyectos 
sostenibles, 
innovadores y 
alineados con las 
prioridades 
europeas, el 
PRTR, los planes 
y reformas 
sectoriales. 

¿CÓMO APROVECHAR LAS OPORTUNIDADES DE 
FINANCIACIÓN EUROPEAS Y PRTR?

Impacto y 
Efecto Tractor

• Descripción de su 
contribución a la 
consecución de los 
objetivos establecidos

• Justificación y medición 
del impacto 
macroeconómico y 
social de la inversión
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Centro de Co-Creación Comarcal de Proyectos EU 
para la Transformación y Digitalización. 
(#Hub-EU Camp de Turia)

• “El Hub-EU Camp de Turia” sería un centro distribuido de co-creación,
co-diseño y co-evaluación de Proyectos Europeos para las MISIONES DE
TRANSFORMACIÓN de la COMARCA y nuevos retos, donde la Oficina de
Proyectos Europeos COMARCAL TRABAJARA CONJUNTAMENTE con las
distintas UNIDADES de proyectos Europeos LOCALES de la comarca.

• A través de la innovación sistémica, la atracción de talento y un enfoque
integral, El “Hub-EU Camp de Turia”, favorecería oportunidades
estratégicas con gran potencial de impacto, la búsqueda de co-
financiación europea - NextGenEU, la atracción de inversiones, el
crecimiento empresarial, la creación de empleo de calidad, la
productividad de las pymes y la consolidación de la Comarca Camp del
Turia y sus municipios como referencia en una TRANSICIÓN ECONOMICA,
SOCIAL Y AMBIENTAL EFICIENTE y JUSTA, socialmente equilibrada y
equitativa.

Centros Tecnológicos / Investigación
Universidad / Centros Formación
ONGs / Asociaciones / Otros
Corporaciones / PYMEs / Start-Ups
Ciudadano / Otros / …
Entidades Públicas/ Municipios/ Diputación/ GVA, … 
Aceleradores / CEEIs / Co-workings / …
Clusters / Plataformas Tecnológicas

EIT UM
#SuperLab 

Designed by IVEI



CENTRO DE CO-CREACIÓN CAMP DEL TURIA DE PROYECTOS 
EUROPEOS PARA LA TRANSFORMACIÓN Y DIGITALIZACIÓN. 

Centro de Co-creación
Comarcal – Oficina de  
Proyectos EU Camp del Turia

Unidad Local de 
Proyectos EU

La Oficina de Proyectos EU del Camp de Turia y
las unidades locales de Proyectos EU - tracción
y soporte en los distintos municipios de la
Comarca, podrían trabajar conjuntamente por
una auténtica vertebración del territorio,
reuniendo a todos los actores claves de la
comarca, del ecosistema de innovación,
formación y emprendimiento, y en especial a
los ciudadanos desde el primer momento,
dándoles la oportunidad de convertirse en
verdaderos agentes de cambio.

#HUB-EU Camp de Turia 



¿Qué Iniciativas Estratégicas y 
MISIONES de Transformación pueden ser de 

interés en la Comarca del Camp de Turia? 



LA COMARCA DEL CAMP DE TURIA



Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia (PRTR)
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Componentes del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia 
(PRTR), de interés prioritario para SU ORGANIZACIÓN
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C1: PLA DE XOC DE MOBILITAT SOSTENIBLE, SEGURA I CONNECTADA EN ENTORNS URBANS I 
METROPOLITANS

C3: TRANSFORMACIÓ AMBIENTAL I DIGITAL DEL SISTEMA AGROALIMENTARI

C12: POLÍTICA INDUSTRIAL ESPANYA 2030

C13: IMPULS A LA PIME

PRTR: Components d'interès prioritari per a la seua organització 



Areas de actuación de interés prioritario para  SU ORGANIZACION 
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TRANSFORMACIÓ DIGITAL I SOSTENIBLE DEL TRANSPORT URBÀ I METROPOLITÀ (C1.I1)

MOBILITAT ELÈCTRICA, GENERACIÓ I CONSUM D'ENERGIES RENOVABLES (C1.I2&C2.I4)

MILLORA DE LA QUALITAT I FIABILITAT EN EL SERVEI DE RODALIES (C1.I3)

MILLORA DE L'EFICIÈNCIA I SOSTENIBILITAT EN REGADIUS (C3.I1)

SOSTENIBILITAT I COMPETITIVITAT DE L'AGRICULTURA I RAMADERIA (C3.2,3 & 4)

DIGITALITZACIÓ DEL SECTOR AGROALIMENTARI, FORESTAL I MEDI RURAL C3.I5)

IMPULS, COMPETITIVITAT I SOSTENIBILITAT INDUSTRIAL / PARCS INDUSTRIALS (C12.I2)

ECONOMIA CIRCULAR -TRACTAMENT DE RESIDUS, RECICLATGE I RECUPERACIÓ (C12.I3)

EMPRENEDORIA I CREIXEMENT DE LES PIMES (C13.I1 & I.2)

DIGITALITZACIÓ I INNOVACI Ó DE LA PIME (C13.I3)

SUPORT AL COMERÇ (C13.I4)

INTERNACIONALITZACIÓ (C13.I5)

Àrees d'interès prioritari per a la seua organització   



Áreas de mayor relevancia estratégica para los retos que ha de 
afrontar la COMARCA del Camp de Túria



En su ORGANIZACIÓN

 Eliminació d´especies exótiques invasores

 Formació i ocupación

 Smart Cities. Digitalització de 
l’Administració.

 Proteccion y cuidado del patrimonio 
natural

 Mejora, inversión y mantenimiento de 
espacios naturales

 El Transporte

Otra área de actuación de interés prioritario

En la COMARCA

 Formació profesional

 Mejora infraestucturas transporte

 "Impulso a la conectividad y frecuencia 
de transporte bus para garantizar la 
conectividad con áreas urbanas."

 Potenciació del turisme



La Mancomunitat Camp de Túria en el treball de “lobby” per al 
desenvolupament de PROJECTES AMBICIOSOS I D'IMPACTE que 
completen i ajuden a les iniciatives municipals? 

 Fomentar el asociacionismo de municipios con inquietudes o problemáticas similares. Con el objetivo que puedan presentarse a 
convocatorias de forma conjunta y salvar la traba o criterio poblacional.   

 "Coordinando la demanda de todos los municipios con respecto a servicios y políticascomunes."      
 Amb coordinació, dialeg amb totes les parts i acció.  El més important es juntar-nos tots i aliniar polítiques que beneficien a tots els

pobles per anar de forma conjunta.  Fent de nexe entre els distints municipis

 Aumentando la fuerza de la solicitud de las necesidades municipales a las empresas y/o administraciones supramunicipales, en 
problemas que de otra forma son irresolubles. Ej. MEJORA TRANSPORTE COLECTIVO

 Escuchando a los actores implicados y que forman parte de estos proyectos. Y que la mancomunidad sirva de punto de encuentro 
para agrupar poblaciones por proyectos y buscar financiación conjuntamente. Unir municipios con un proyecto común.

 El Camp de Túria está en la segon corona metropolitana de València i també es la porta a l’interior de la Comunitat, ademes de tindre
dos parcs naturals. La nostra ubicació estratègica dona moltes oportunitats a inversions en iniciativa verda, i en inversions de 
transformació industrial.

 Establecer contactos con empresas e instituciones europeas.

 Ens poden ajudar a redefinir i concretar els projectes.  Impulsant l'atracció de talent i activitat económica



Estratègia de MISSIONS de TRANSFORMACIÓ d'ALT IMPACTE

• Con la union de esfuerzos será posible un avance que no se ha 
conseguido de manera individual

• Importat per a municipi que vullga avançar. Això pot redundar 
en un augment de l empleabilitat al poble. Oportunitat
econòmica i de cohesió territorial 

• La transformació i/o creació d’indùstria sostenible, es el futur
del Camp de Túria. Polo d’atracció d’industria i de increment de 
població de l’àrea urbana de València 

• Mobilitat i gent gran: per donar resposta a l’enevelliment
poblacional del municipi. Smart Cities i efienciència de 
l’Administració: per resoldre de forma més efectiva les
necessitats ciutadanes. Sostenibilitat Ambiental i recuperació
dels residus.

• Es necesario unir sinergias para poder conseguir el objetivo final 
que es la vertebración y custodia del territorio.

18%

82%

MISIONES de TRANSFORMACION

NO

SI

• Nosotros apostamos por proyectos más 
concretos y adaptables a nuestro 
entorno, no grandes proyectos.

• Aquestes iniciatives han fer-se a un nivell
superior que la Mancomunitat.



Implantació d'enfocament de cartera, amb iniciatives d'acció en 
INNOVACIÓ, FORMACIÓ i EMPRENEDORIA-Creació de negoci

• Com a estrategia per a saber que volem fer i com. Que volem ser de 
majors. Visió, objetius (metes) i estrategies. Sense una planificació
será dificil conseguir els reptes.

• per la importància d'aquestes actuacións en el creiximent econòmic
de la comarca 

• La unión hace la fuerza y todas las acciones vienen determinadas a 
dinamizar el territorio creando nuevos tipos de negocios sin estar 
sujeto a un lugar físico. 

• és molt important per al desenvolupament la innovació, formació i 
l'emprenedoria. Te que anar acompanyat d accions formatives als
demandants de trebal

• Enriquecimiento de posibilidades y la oportunidad de practicar.

• La innovació es la base del ceiximent amb valor afegit, la formació es 
la vía per a la transferencia de la innovació i la emprenedoria el motor 
que les impulsa

9%

91%

Enfoque de Cartera -
"Portfolio Approach"

NO

SI

No, porque somos una mancomunidad con 
poblaciones con diferentes necesidades



Iniciatives i programes que podrien ajudar a liderar i catalitzar el 
canvi sistèmic dels agents econòmics i d'ús de la Comarca Camp de 
Túria?

 Projectes de eficiencia energética y autoconsum

 La nostra experiència en projectes europeus (UIA..Edusi)

 Projectes d´energia verda, sostenibilitat, mobilitat, economia local, …

 'Proyectos relacionados con el aprovechamiento forestal, recuperación por el patrimonio

 Potenciar les accions formatives en els diferents agents.

 Tots aquells que impliquen una oportunitat econòmica per al conjunt de la comarca

 El acuerdo territorial de empleo, la movilidad comarcal, digitalización del comercio y de las empresas, 
la recogida de residuos.

 Temas Medioambientales



Aliances i col·laboracions necessàries que desenvolupe la 
Mancomunitat Camp de Túria en aspectes econòmics i d'ocupació?

 Con AEDL, agentes sociales municipales, asociaciones poligonos industriales, asociacion de comercio, 
agentes sociales comarcales, institutos educativos locales, labora, camara comercio, institutos 
tecnologicos, …

 Amb diputació, les diferents conselleries afectades segons el tema i els agents econòmics al voltan del 
tema a tractar

 'Seguir trabajando en la misma línea actual de convenios y acuerdos.

 La necesitat d’una oficina de projectes europeus de la Mancomunitat per a desenvolupar.

 Colaboració en formació de personal especific per abastir a les industries de nova implantació de la 
comarca Formació agraria continua amb la colaboració del IVIA o universitats.

 Les necessàries per a que els projectes donen els seus fruits. Infraestructura y transportes

 Digitalización de la industria, y las necesidades formativas de nuestras empresas



Comentari o opinió, que vostè considere important des d'un punt de 
vista estratègic

 Consens per a definir en qué volem transformar el Camp de Túria. Planificar i treballar en conjunt
baix l’oficina de projectes europeus de la Mancomunitat.

 La movilidad es uno de los ejes principales, ya sea de forma interna como la conexión con 
infraestructura que nos lleven a una mejor comunicación exterior. 

 La digitalización de nuestras empresas y comercios nos permitirán ser más competitivos así como la 
creación de negocios en zonas ricas en territorio pero pobres en població.



REFLEXION ESTRATEGICA
TRABAJO EN GRUPO



A partir de la información presentada:

1. Los participantes colocan en el panel de MISIONES: 
• Posibles Misiones / Iniciativas Estratégicas de 

Transformación.

2. Se agrupan las iniciativas y se muestra el interés por 
los participantes. 

3. Se forman hasta 4 Grupos con las principales Misiones 
/ Iniciativas Estratégicas. 

1. MISIONES - Iniciativas Estratégicas

MISIONES E INICIATIVAS ESTRATÉGICAS DE TRANSFORMACIÓN 

Digitalización e 
innovación en la 

PYME / Comercio

Economía Circular 
Tratamiento de 
Residuos, Reciclaje 
y Recuperación

Impulso, 
competitividad y 
sostenibilidad 
Industrial / 
Parques 
Industriales

Movilidad
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PARTE 1: (60 Min.): 

Los participantes se agrupan por GRUPO, según está 
indicado en el panel, y se les asigna un área de interés, 
para identificar y detallar una posible idea de proyecto 
estratégico de transformación respondiendo a los 
siguientes apartados: : 

 TITULO - Idea iniciativa estratégica
 Oportunidad / Reto a Resolver
 Descripción
 Organizaciones Participantes o de Interés

PARTE 2: (20 min.):

Presentación en Plenario: 5 min por Grupo

2. SESION EN GRUPOS – Iniciativas Estratégicas de Transformación



GRACIAS POR SU ATENCIÓN 



Sera Huertas Alcalá
@reverdeconcausa

LA HUELLA DE CARBONO
AVANCE HACIA
EL PACTO VERDE EUROPEO

EDUCACIÓ AMBIENTAL PER A L' EMERGÈNCIA CLIMÀTICA



Sera Huertas Alcalá
@reverdeconcausa

LA PETJADA DE CARBONI
AVANCE CAP AL

PACTE VERD EUROPEU

EDUCACIÓ AMBIENTAL PER A L' EMERGÈNCIA CLIMÀTICA



#Pla_55



Impulsar el càlcul, seguiment
i reducció de la petjada de
carboni en entitats públiques
i privades.

Petjada de
carboni

1

Millorar el coneixement i la
percepció de la societat
sobre el canvi climàtic.

Comunicació

2

Impulsar la formació de
docents, educadors i tècnics
en canvi climàtic, tant en
continguts com en les eines
didàctiques i pedagògiques
més efectives.

Formació

3

Col·laborar en la creació i
dinamització de xarxes per al
coneixement i l'acció davant
la crisi climàtica.

Creació de
xarxes

4

#Pla_55



Petjada de carboni

1
Comunicació

2

Formació

3
Creació de xarxes

4

#Pla_55

Petjada de carboni 2020 del CEACV 36,29 t

-33%



Petjtjt ada de
carboni

1

Comunicació

2

Formació

3

Creació de
xarxes

4

www.agroambient.gva.es/es/web/ceacv



PPetjtjt ada de carboni

1
Comunicació

2

Formació
3

Creació de xarxes

4

#Pla_55

Recursos per a treballar
l'emergència climàtica a l'aula



Formació

Creació de
xarxes

Petjtjt ada de carboni

1

Comunicació

2

3

4

#Pla_55



CompromesO2

Taller petjada de
carboni

#Pla_55



#Pla_55



Sera Huertas Alcalá
@reverdeconcausa

MARCO
EDUCACIÓ AMBIENTAL PER A L' EMERGÈNCIA CLIMÀTICA



EDUCACIÓ AMBIENTAL PER A L' EMERGÈNCIA CLIMÀTICA

‘PLA VALENCIÀ
INTEGRAT
D’ENERGIA I
CANVI CLIMÀTIC’
(PVIECC)

PLAN NACIONAL
INTEGRADO DE ENERGÍA
Y CLIMA (PNIEC)
EL PLAN NACIONAL DE
ADAPTACIÓN AL CAMBIO
CLIMÁTICO (PNACC)
PLAN DE ACCIÓN DE
EDUCACIÓN AMBIENTAL
PARA LA
SOSTENIBILIDAD
(PAEAS)

1 .

2 .

3 .



Sera Huertas Alcalá
@reverdeconcausa
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Impulsar el càlcul, seguiment
i reducció de la petjada de
carboni en entitats públiques
i privades.

Petjada de
carboni

1 #Pla_55



  




El vapor de agua (H O), el dióxido de carbono

(CO ), el óxido nitroso (N O) o el metano (CH ) 
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La huella de carbono de una
organización es la totalidad de gases
de efecto invernadero emitidos por
efecto directo o indirecto a través de
la actividad que desarrolla dicha
organización.
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reducció

comunicació

càlcul

compensació

Pla de
reducció

d'emissions
GEH petjada de

carboni

Captar una
quantitat de
tones de
CO2 eq

L'Oficina Española de Cambio Climático gestiona el registre de petjtjt ada de carboni,
compensació i projojo ectes d'absorció. Aquest registre, de caràcter voluntari, té la missió de
fofof mentar el càlcul i la reducció de l'empremta de carboni.
EL segell obtingut és un reconeixement al compromís en lluita contra el canvi climàtic.
wwwww wwww .miteco.gob.es/e/e/ s/c/c/ ambio-climatico

Registre de petjada
de carboni

La petjtjt ada de carboni és la quantitat
d'emissions de Gasos d'Efefef cte
d'hivernacle (GEH) emesos de fofof rma
directa, o indirecta com a conseqüència
del desenvolupament d'una activitat,
mesurat en tones de CO2 equivalent.

L'empremta de carboni
representa l'impacte que té
sobre el clima el
desenvolupament d'una
activitat. El principal objbjb ectiu
del seu càlcul ha de ser elaborar
un pla de reducció d'aquesta.

La metodologia recomanada per a
la realització del càlcul de la

petjtjt ada de carboni és la proposta
pel Registro de HC del Ministerio

de Transición Ecológica.

El càlcul de la petjtjt ada de carboni
identifica les fofof nts d'emissió de

GEH, d'aquesta fofof rma es poden definir
mesures de reducció. La implantació de
mesures a més de reduir emissions de

CO2, contribueix a reduir els costos
associats a difefef rents consums. La
implicació i participació de tot el

personal és fofof namental.

La compensació d'emissions de CO2 consisteix a captar
una quantitat de tones de CO2 equivalent a la generada

en l'activitat, o bé a evitar l'emissió d'una quantitat
equivalent. El més habitual són projojo ectes de refofof restació.

Evitar l'emissió
d'una quantitat
de tones de
CO2 eq

La comunicació de resultats i del
mateix procés contribueix a
millorar la transparència en la
gestió del càlcul de la petjtjt ada de
carboni i a més converteix a
l'entitat en un agent de canvi.
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¿Cómo empezamos?
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CompromesO2



Presentación del
programa y organización

Sesión formativa

Organización de los
equipos de trabajo

Completar los ALCANCES 1 y 2_2021

1º Registro
HC2021

Elaborarmetodología ALCANCE 3

InformeHC
ALCANCES 1, 2 y 3

2022

2º Registro
HC2022

Plan de reducción y compensación

Plan de comunicación
A
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R
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A
B
R
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20

23

Completar el ALCANCE 3_2022

20222021 2023

C
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p
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m
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O
2

Completar los ALCANCES 1 y 2_2022
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El Registro de huella de carbono,
compensación y proyectos de
absorción es un registro nacional creado a
partir del Real Decreto 163/2014, de 14 de
marzo por el MAPAMA, cuyo objetivo es
fomentar el cálculo y reducción de la huella
de carbono de las organizaciones
españolas, así como de promover los
proyectos quemejoren la capacidad
sumidero de España.
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