
       

          
 

 

 
Estimados/as alcaldes/as, concejales/as, agentes de empleo y técnicos/as, 

Queremos comunicarles, la continuación de las actuaciones que desarrollamos y que ponemos a su 

disposición dentro del marco del Pacto Territorial de Empleo. 

El objetivo principal de este proyecto es el desarrollo socio-económico sostenible e inclusivo del 

Camp de Túria para incrementar la competitividad empresarial y mejorar la empleabilidad de 

las personas desempleadas. 

Las acciones a desarrollar dentro de este proyecto se van a realizar en estrecha colaboración y 

coordinación con sus ayuntamientos para responder a las necesidades de los/as desempleados/as, 

emprendedores/as, empresas y asociaciones empresariales de sus municipios. Por ello, les pedimos 

que trasladen esta información a los/as responsables y/o técnicos/as relacionados con la atención 

de personas desempleadas, con la atención a empresas (industriales y/o comerciales) y el tejido 

asociativo. 

Las líneas de actuación dentro de este proyecto son: 

1. MENTORING EMPRESARIAL: a través de la figura del mentor realizamos un acompañamiento 

en los procesos de consolidación e innovación para incrementar la competitividad de las 

empresas y el fortalecimiento del tejido empresarial en todos los sectores; además potenciamos 

y acompañamos la creación de empleo por cuenta propia. 

 

2. FOMENTO Y DINAMIZACIÓN DEL ASOCIACIONISMO EMPRESARIAL: Mediante encuentros 

de concertación socioeconómica dinamizamos y potenciamos el asociacionismo empresarial; y 

entre otras acciones, su adecuación a la nueva Ley de Áreas Industriales. 

 

3. INTERMEDIACIÓN Y ORIENTACIÓN LABORAL: Ofrecemos un servicio de información y 

orientación personalizada, integral e inclusiva dirigida a personas desempleadas u ocupadas a 

fin de mejorar su empleabilidad y conseguir un puesto de trabajo de calidad. Mantenemos un 

vínculo con el tejido empresarial de la comarca, a fin de realizar acciones destinadas a 

proporcionar a las personas trabajadoras un empleo adecuado a sus características y facilitar a 

las entidades empleadoras las personas trabajadoras más apropiadas a sus requerimientos y 

necesidades desde un enfoque integral, a través del Portal de Empleo y Empresa de la 

Mancomunitat Camp de Túria. 

 
4. APOYO AL EMPRENDIMIENTO E INFORMACIÓN SOBRE SUBVENCIONES PARA LA 

CONSOLIDACIÓN DE EMPRESAS: Desarrollamos acciones diversas para la mejora de la 

empleabilidad y la potenciación empresarial. 



       

          
 

 
 

Su colaboración y la de su AEDL es imprescindible para que todo el trabajo realizado revierta en 

los/as ciudadanos/as de su municipio y logremos mejorar entre todos/as la competitividad 

empresarial de nuestro territorio y con ello la calidad de vida de la ciudadanía a través de la mejora 

de su empleabilidad. 

Por todo ello, desde la Mancomunitat Camp de Túria ponemos a disposición al personal del Pacte 

Territorial de Empleo para realizar las actuaciones que consideren de interés en su municipio. 

Para solicitar los servicios, pueden hacerlo desde la sede electrónica de la Mancomunitat Camp de 

Túria, a través de una instancia general (https://mancomunitatcampdeturia.sedelectronica.es/info.0) 

por Registro de Entrada, y desde el Departamento de Promoción Económica, nos comprometemos 

a darles un feed-back de cada una de las actuaciones realizadas para que estén informados de lo 

que se ha realizado y a la persona o personas que se ha atendido.  

 

Agradecemos su colaboración y participación. 

Reciba un cordial saludo,  

Atentamente. 

 

https://mancomunitatcampdeturia.sedelectronica.es/info.0
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