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Expediente 600/2024

Aprobacion Plan Antifraude de la Mancomunitat Camp de Turia

RESOLUCION DE PRESIDENCIA SOBRE APROBACION PLAN MEDIDAS ANTIFRAUDE

Considerando que mediante Resoluciéon de Presidencia nUmero 2024-0191, de 24 de
abril de 2024, se acordaron iniciar los tramites para la aprobacién del “Plan de medidas
antifraude” conforme a la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se
configura el sistema de gestién del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia

Visto que, en la reunién de fecha veinticinco de abril de 2024, la Comisién Antifraude
ha formulado el “Plan de medidas antifraude” que obra en el expediente.

Considerando que corresponde a esta Mancomunitat la competencia para la
aprobacién del Plan Antifraude, de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

La Presidenta en uso de las atribuciones que le corresponden en virtud del precepto
antes mencionado RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar el “Plan de Medidas Antifraude de la “Mancomunitat Camp de
Tdria”.

SEGUNDO.- Dar cumplimiento a las medidas que se contemplan en el mismo y, en
especial, a lo acordado en la reunién de la Comisién Antifraude de veinticinco de de abril de
2024

1) Remisién a todos los intervinientes en los procedimientos de contratacion y
de concesién de subvenciones financiados con cargo al MRR para su
cumplimentacién de la Declaracién de ausencia de conflicto de intereses (DACI).

2) Comunicacién a todos los empleados del Cédigo de conducta de los
empleados publicos y de las banderas rojas en la lucha contra el fraude, haciendo
constar la recepcién del mismo.

3) Creacién en la pagina web de un procedimiento para la denuncia de
irregularidades.

4) Proceder a la formacién de los empleados publicos sobre las distintas
modalidades de conflicto de interés y formas de evitarlo; asi como sobre diferentes
tematicas en relacién con el fraude y la corrupcién con la finalidad de capacitar al
personal con unos aprendizajes que ayuden a detectar y prevenir el comportamiento
poco ético del uso de los fondos publicos y, por ende, el potencial fraude.

5) Comunicar a los implicados en la contratacién publica de las declaraciones
a incluir en los pliegos de cldusulas administrativas particulares.
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TERCERO.- Publicar el plan en la pagina web de la Mancomunitat y portal de
transparencia.

CUARTO.- Dar cuenta de lo resuelto al Pleno en la préxima sesién a celebrar, a los
efectos de su ratificacién.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN LA FECHA INDICADA AL MARGEN
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